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BVT Unternehmensgruppe
Sachwerte. Seit 1976.

Wir mdchten
unser Team
verstarken
und suchen

Sie als Senior Investment &
Assetmanager:in (m/w/d)
Windkraft & Photovoltaik Neugeschaft

Die BVT Unternehmensgruppe mit Sitz in Miinchen und Atlanta sowie Buros in Berlin, Kéin und Boston erschlieBt als bankenunabhangiger Assetmanager seit Uber
45 Jahren deutschen Privatanlegern und institutionellen Investoren die vielfaltigen Chancen internationaler Sachwertinvestitionen. Das langjahrige Engagement der
BVT in der ErschlieBung regenerativer und nachhaltiger Energieprojekte setzte sich fort in der Unterzeichnung der internationalen PRI-Initiative durch die Tochter-
gesellschaft derigo GmbH & Co. KG. Damit bekennt und verpflichtet sie sich als Kapitalverwaltungsgesellschaft zur Berticksichtigung bestimmter ESG-Kriterien.

Im Geschéaftsbereich Energie und Infrastruktur finanzieren und betreiben wir seit 35 Jahren Anlagen flr Regenerative Energie. In der aktuellen Betreuung sind Projekte
mit zusammen knapp 200 MW - rund 125.000 Haushalte kdnnen mit Okostrom aus diesen Anlagen versorgt werden. Und es geht weiter, neue Projekte sind bereits
in der Planung und bieten neue Spielrdume flr Entwicklung, Gestaltung und Management.

lhre Aufgaben lhr Profil
Mit lhrer Arbeit ermdglichen und begleiten Sie Investitionsentscheidungen und  Fachliche Qualifikationen:
sind damit Wegbereiter:in fUr den Erfolg neuer Wind- und Solarparks oder ande- >  Sie haben ein Studium mit einem wirtschaftswissenschaftlichen oder ingeni-

rer erneuerbarer Energieanlagen. Zu Ihren Aufgaben gehoren: eurstechnischen Schwerpunkt erfolgreich abgeschlossen (erneuerbare Ener-
gien, BWL, Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik, Maschinenbau oder
> Kaufméannische Bearbeitung und Begleitung des gesamten Ankaufsprozesses vergleichbar)
von erneuerbaren Energieanlagen (vor allem Wind und Photovoltaik) > Mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung konnten Sie sich Kenntnisse
> Screening von potenziellen Investitionsmaglichkeiten, Prifung von Projekt- erwerben in der Erstellung fundierter Finanzmodelle wie z.B. Cashflow-Model-
skizzen lierung, Wirtschaftlichkeitsberechnung, Projekt- oder Unternehmensbewer-
> Kaufméannische Bewertung von Projekten im Bau, im Betrieb oder auch in der tung sowie im Vertragsmanagement
Entwicklung > Sie arbeiten sicher und gerne mit MS Office, insbesondere mit Excel
> Wirtschaftlichkeitsberechnungen/Financial Modelling > Sie kommunizieren mindlich und schriftlich sicher in Deutsch und in Englisch
> Begleitung von Due Diligence Prifungen, inkl. ESG-Prifung
> Begleitung von Vertragsverhandlungen Uberfachliche Qualifikationen:
> Erstellung von Entscheidungsvorlagen/-présentationen > Wenn Sie Motivation aus dem Gedanken ziehen kénnen, die européische

Energiewende voranzubringen und mitzugestalten, passen Sie gut zu uns
Bei Interesse kdnnen auch Aufgaben im Asset- und Fondsmanagement Uber- >  Unser Team winscht sich im Umgang miteinander Kollegialitat, Verstandnis,
nommen werden. Hilfsbereitschaft und Humor
> Kommunikationsstérke in Wort und Schrift ist unverzichtbar
> Aufgrund der Komplexitat der Projekte sind analytisches Denken und struktu-
riertes Vorgehen wesentlich
> Sie zeichnen sich aus durch Eigeninitiative und Eigenverantwortung

Unser Angebot

Werden Sie Teil unseres Teams — arbeiten und gestalten Sie mit, in einem kollegialen Umfeld mit schnellen Entscheidungswegen und einer offenen Kommunikations-
kultur! Es erwarten Sie nette Kolleginnen und Kollegen, eine intensive Einarbeitung und abwechslungsreiche Tatigkeiten bei attraktiven Konditionen und unbefristetem
Arbeitsvertrag in verkehrsgunstigster Lage in Minchen (Ostbahnhof Werksviertel).

Wir freuen uns auf Inre Bewerbungsunterlagen
Bitte senden Sie diese per E-Mail an unsere Beraterin Frau Angela Akerman, die Ihnen auch gerne flr Fragen telefonisch zur Verflgung steht.
angela.akerman@whsi.info | +49 177 7871210 | www.whsi.de

Datenschutz

Wenn Sie sich bewerben, erheben und speichern wir die Daten, die Sie uns zusenden. Wir verarbeiten lhre Daten nur zum Zwecke der Bearbeitung Ihrer Bewerbung. Eine Weitergabe
findet nicht statt. Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung ist Artikel 6 Absatz 1 lit. b DSGVO. Falls wir Ihnen keine Stelle anbieten kénnen, speichern wir lhre Daten hdchstens bis sechs
Monate nach Ende des Bewerbungsprozesses. Detaillierte Informationen zum Thema Datenschutz finden Sie unter www.bvt.de/info/datenschutz/.

Gender-Hinweis
Aus redaktionellen Griinden und zugunsten einer besseren Lesbarkeit verwenden wir in Stellenanzeigen in der Regel das generische Maskulinum, wobei alle Geschlechter gleicher-
maBen gemeint sind. Die verkUrzte Sprachform beinhaltet keinerlei Wertung.
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